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Competenze

Gestione ed 000
organizzazione risorse

umane per processi di
insegnamento-

apprendimento

Gestione e coordinamento @ ® ®
gruppi e mansioni, team
working, focus group

Gestione finanziaria 000
Istituto scolastico ( PA)
organizzazione acquisti,
innovazione e sviluppo

Progettazione PON, ( X X
Fondo Sociale Europeo,

PNRR, Attuazione

gestione e rendicontazione

Lingue

Inglese ( X J

Profilo

Dirigente scolastico Istituto Statale Tecnico Scuola Secondaria Superiore.
Referente di Ambito per la Formazione Docenti e personale della Scuola.
Impegnata in Progetti di Sviluppo ed Innovazione digitale della didattica.

Professionista con esperienza nel settore della gestione dei progetti, impegno nel
miglioramento dei processi ed ottimizzazione delle risorse. Esperienza nel
coordinamento di team multidisciplinari per il raggiungimento degli obiettivi
nell'ambito dei servizi della scuola pubblica. Analisi e problem-solving dei
processi, per identificare rapidamente le aree di miglioramento ed implementare
soluzioni efficaci. La buona organizzazione di una scuola, permette l'attuazione di
una corretta azione di insegnamento, al fine di attuare efficaci percorsi di
apprendimento.

Formazione

Laurea Magistrale in Pedagogia

Universita di Padova, Padova

Indirizzo Psicologico.

Tesi: Psicologia dell'Eta evolutiva

Titolo : L'utilizzo dei video-giochi in eta scolare. Influenze nello sviluppo dei
processi cognitivi.

Master Il Livello

Universita di Ferrara, Ferrara

Management in Dirigenza Scolastica

Dipartimento di Lettere e Filosofia UNIFE

Sviluppo delle competernze di Leadership,gestione del cambiamento,innovazione,
capacita comunicative e relazionali; gestione delle risorse umane e di project
management, per le Istituzioni scolastiche.

Master di | Livello

Universita di Ferrara, Ferrara

Tutela,diritti e protezione dei Minori.

Universita di Ferrara-Dipartimento di Studi umanistici.UNIFE

Legislazione per la tutela e la protezione; i diritti dei minori nell'ordinamento
giuridico italiano; la tutela della soggettivita di genere; dinamiche familiari e
protezione dei minori; il ruolo dei servizi e delle forze dell'ordine, minori stranieri di
prima e seconda generazione.Operare nell'ambito della tutela dei minori;interventi
di protezione nello sviluppo evolutivo in un approccio globale, sistemico e
relazionale che tenga conto del minore e delle sue relazioni con se stesso, con la
famiglia, con il micro e macro sistema sociale.

Lean Management 2017
Regionae Veneto -Formare i Formatori, Venezia-Mestre

Lean management, applicazione dei principi del Lean Thinking e del Toyota
Production System, per la gestione aziendale condotta secondo i principi lean. Il
lean management,applicata alle aziende di servizi, comporta miglioramenti
oggettivi, qualitativi e quantitativi, nella gestione dell'azienda pubblica; comprende
il miglioramento delle tecniche di gestione e di sviluppo delle risorse umane.
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Francese

Certificazione Dislessia Amica -AlD 2018
Associazione

AID -ITALIA -Associazione

Disturbi Specifici dell'Apprendimento. Conoscenza del disturbo, sviluppo evolutivo
dall'infanzia all'eta adulta; apprendimento scolastico, interventi compensativi e
dispensativi. Certificazione del disturbo, interventi specialistici, co-morbosita,
crescita ed autonomia. La normativa nell'ordinamento italiano. Servizi e tutela
dalla scuola dell'Infanzia all'universita. Utilizzo di sussidi digitali.

Esperienze lavorative

Dirigente scolastico 1996 set
Ministero dell'lstruzione e del Merito, Venezia - Treviso

Dirigente scolastico presso :

1. Istituto Toti-Musile di Piave: dal 1.09.1996 al 31.08.2000

2. lstituto C.Scarpa -S.Dona di Piave —lIstituto tecnico per Geometri / titolarita
3. lstituto A.Scarpa-Motta di Livenza-Oderzo-Servizio

Liceo scientifico-Liceo classico-Liceo linguistico-ITIS-Meccanica
dal 1.09.2000 al 31.08. 20022
4. 1stituto G.Verdi-Valdobbiadene. Liceo scientifico e Liceo Linguistico- Istituto
professionale per il Commercio e ITIS —Meccanica
dal 1.09.2002 al 31.08.2006
5. lIstituto G.Mazzotti -Istituto tecnico per il turismo dal 1.09.2006

Attuale sede di servizio.

Dirigente scolastico - Incarico di reggenza 1998 - 2024
Ministero dell'lstruzione e del Merito, Venezia- Treviso

Incarico di Reggenza

1. DD 2 San Dona di Piave 1998

2. lstituto F.Besta —incarico a.s. 2014-2015

3. lstituto A.Palladio -incarico a.s. 2015/2016-2016/2017-2017/2018

2018/2019

4. IC Casteller di Paese - Incarico di Reggenza a.s. dicembre-agosto 2020-21
5. Liceo Duca degli Abbruzzi - incarico a.s. 2021-2022 120 gg.
6. Istituto A. Palladio -incarico a.s. 2022-23 / a.s. 2023-24

Esperienze Professionali
Ministero dell'lstruzione e del Merito

1. Abilitazioni alla docenza scuola statale per Condorso ordinario.
2. Accesso ai ruoli di direttore didattico per Concorso ordinario, bandito il
18.07.1995
3. Formazione per capi di Istituto ai fini del conferimento della qualifica
Dirigenziale, ai sensi del D.M 05.08.1998 a.s. 1999/2000 e passaggio al ruolo
della dirigenza scolastica.
4 . Formazione Referente RSPP sicurezza sui luoghi di lavoro /Rete per la
sicurezza .
5. Formazione “ Rete Qualita “ per la Certificazionedi Qualita degli Istituti
scolastici / Enti pubblici di servizi
6. Esperienza di certificazione Qualita per le Istituzioni scolastiche a partire dall’a.
s. 2003/2004, presso ISISS Verdi e a proseguire con l'attuale Istituto ITT G.
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Mazzotti in continuita.

7. Esperienza di Accreditamento Regionale dell’lstituto come Ente di formazione
a partire dall'a.s. 2005/2006 , presso ISISS Verdi e a proseguire con I'attuale
Istituto di servizio ITT G.Mazzotti, in continuita ente SGS.

8. Partecipazioni con il proprio Istituto al Premio Qualita delle PA.

9. Esperienza di organizzazione e progettazione di Progetti di mobilita europea
per studenti e docenti : Comenius, Leonardo, Grundig ; Erasmus plus

10. Organizzazione Gara Nazionale Istituti tecnici-ITER a.s. 2010/2011; 2013-
2014; 2016/2017; 2017/2018.

11. Competenze informatiche: autonomia nell’'uso degli applicativi / software
gestionali di ufficio, Bilancio PA, e gestione risorse

12. Presidente Commissione agli Esami di Stato dall’ a.s. 2000-2001 all'a.s.
2017/18 in continuita fino all'anno scolastico 2023-24.

13. Esperienza di progettazione attivita Alternanza scuola lavoro dall’a.s. 2006 al
2018 in continuita, presso I'lstituto , e PCTO classi triennio superiore.

14. Coordinatore di rete Asl Istituti tecnici Turismo dal 2012 ;

15. Partecipazione gruppo di lavoro del Ministero per predisposizione Europass
—Turismo-supplement al Diploma di stato/Riforma degli Istituti tecnici.

16. Progetti del Piano Operativo Nazionale, PON e Fondo Sociale Europeo -
2014-2020. Progettazione, attuazione e gestione. Rendicontazione.

17. Progetti Interventi STEM per studenti e studentesse 2020-2022 Progettazione,
attuazione e gestione. Rendicontazione .

18. Progettazione, Polo Formativo Treviso -Formazione digitale STEAM.
Attuazione, gestione, rendicontazione interventi per la formazione

digitale del personale scolastico.

19. Progettazione PNRR Azione 4.0 per la Scuola. Attuazione,gestione e
rendicontazione.

20. Organizzazione corsi di Certificazione Linguistica per Inglese, Spagnolo,
tedesco in continuita 2012-2024

21.0rganizzazione Soggiorni Linguistici per gruppi studenti 2010-2024 in
continuita. Paesi di destinazione, UK, Francia, Spagna, Malta, Russia, Germania.
22. Progettazione, organizzazione e gestione Formazione CLIL per docenti 2018-
2029.

23.Componente esterno Comitato di valutazione IC di Salgareda e IC di Casale
sul Sile a.s. 2015-2016-2016/2017-2017/2018

24. Coordinatore Rete provinciale “La Scuola a Teatro” dall'a.s. 2015/2016-
2016/2017-2017/2018

25. Referente Scuola Polo Ambito n. 14-Treviso Est- Formazione del personale a.
s. 2016/2017 - in continuita 2023-2024.
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