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Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.  

 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”.  

     Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE)   

 
Interpello Interno  

 
Il Dirigente scolastico 

 
VISTO  – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020.  

Avviso Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”. 

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).   

Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale - 

Azione 10.6.6 Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5 

 
VISTO Il Progetto  collocato utilmente nella graduatoria approvata con provvedimento del Dirigente 

dell’Autorità di Gestione Prot. n. AOODGEFID\Prot. 38386 del 28/12/2017,  e formalmente autorizzato. 

 

CONSIDERATO  le Azioni ed i moduli da realizzare : 

a) Alternanza Scuola Lavoro –alunni Indirizzo TURISMO 10.6.6A 10.6.6A-FSEPON-VE2017-5 -- 

b) Alternanza Scuola Lavoro -alunni Indirizzo RIM-10.6.6A 10.6.6A-FSEPON-VE2017-5 - 

c) Alternanza Scuola Lavoro-Transnazionale- 10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-VE2017-8 

 

Pubblica un interpello interno al fine di individuare tra il personale in servizio, i seguenti referenti 

di progetto: 
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Per le tre Azioni n.1  tutor per piattaforma GPU 

coordiantore tutor del 

progetto 

n. 1  unico  

referente coordinatore el 

progetto 

10.6.6A 10.6.6A-FSEPON-

VE2017-5  

 

n. 1 formatore esperto modulo 

Tutor formatore 

10.6.6A 10.6.6A-FSEPON-

VE2017-5  

 

n. 1 formatore  esperto 

modulo 

Tutor formatore 

10.6.6B 10.6.6B-FSEPON-

VE2017-8 

 

n. 1 formatore esperto  

modulo 

Tutor formatore 

 

 

Le  candidature dovranno pervenire entro 7 gg dalla pubblicazione del presente interpello 

utilizzando unicamente il modello allegato. 

 

Criteri di selezione del personale : 

 

1) Essere in servizio presso l’Istituto con contratto a tempo indeterminato o determinato. 

 

Al fine della graduatoria saranno considerati : 

1) N. anni in servizio presso l’Istituto 

2) N.anni di esperienza nell’organizzazione dei progetti di Alternanza scuola lavoro 

3) N. anni di esperienza come formatore in Alternanza scuola lavoro 

4) Laurea coerente con il programma del Progetto  

5) Master / dottorato coerente con il programma del Progetto 

A parità di punteggio sarà favorito il docente di minore età anagrafica. 

 

 

        Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

                          ANNA DURIGON 
                       Documento firmato digitalmente si sensi del Codice  

                                 dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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