Istituto Tecnico Statale Turistico Aziendale
“Giuseppe Mazzotti” - Treviso

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTO

AVVISO PUBBLICO

PER LA SELEZIONE DI ESPERTI NELL'AMBITO DEL PIANO

PER LA FORMAZIONE DEI DOCENTI PER
L'EDUCAZIONE CIVICA, A.S. 2020-2021

la legge n. 107 del 13 luglio 2015, che riconosce la valenza strutturale, permanente e
obbligatoria della formazione in servizio dei docenti di ruolo, ed in particolare I'art. 1,
c. 124, secondo cui le attivita di formazione sono definite dalle singole istituzioni
scolastiche, in coerenza con il piano triennale dell’offerta formativa e con i risultati
emersi dai piani di miglioramento previsti dal Regolamento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 marzo 2013, n. 80, sulla base delle priorita nazionali
indicate nel Piano nazionale di formazione;

la L. n. 92 del 20 agosto 2019, concernente “Introduzione dell’insegnamento scolastico
dell’educazione civica” e, in particolare, l'articolo 6 relativo alla Formazione dei
Docenti;

la Nota M.I. prot. n. 49062 del 28 novembre 2019, che, tra le priorita del Piano di
formazione dei docenti a.s. 2019/20, annovera |'educazione civica con particolare
riguardo alla conoscenza della Costituzione e alla cultura della sostenibilita;

il Decreto del Ministro dell’Istruzione prot. n. 35 del 22 giugno 2020, con cui si
adottano le "Linee guida per I'insegnamento dell’educazione civica”;

la Nota M.I. prot. n. 19479 del 16 luglio 2020 recante “Piano per la formazione dei
docenti per I’'Educazione Civica di cui alla legge n.92/2019. Assegnazione delle risorse
finanziarie e progettazione delle iniziative formative”;

la Nota dell’'lU.S.R. per il Veneto, cui spetta il coordinamento delle azioni formative
regionali del Piano emarginato in oggetto, prot. n. 11841 del 23 luglio 2020,
concernente “Piano per la formazione dei docenti per I'Educazione Civica di cui alla
legge n.92/2019. Trasmissione della M.I. prot. n. 19479 del 16/07/2020.
Progettazione delle iniziative formative a livello regionale”;

la Nota M.I. prot. n. 27249 dell'8 settembre 2020, avente ad oggetto “Piano per la
formazione dei docenti per I'Educazione Civica di cui alla legge n.92/2019” e la Nota
M.I. prot. n. 28113 del 15 settembre 2020, recante “Piano per la formazione dei
docenti per I’Educazione Civica di cui alla legge n.92/2019 - Rettifica schede
distribuzione corsi e docenti”, con le allegate schede di sintesi, relative al numero di
corsi assegnati a ciascuna Scuola Polo di Ambito per la formazione, suddivisi in moduli
per il I e II ciclo, e al numero di docenti referenti da designare per ciascuna Istituzione
Scolastica afferente all’Ambito, individuato sulla base della complessita della scuola;

la Nota dell’lU.S.R. per il Veneto prot. n. 16209 del 17 settembre 2020, concernente
“Piano per la formazione dei docenti per I'Educazione Civica di cui alla L. n. 92/2019.
Trasmissione schede per la ripartizione dei corsi e dei docenti referenti”, che avvia una
rilevazione regionale dei docenti referenti destinatari delle azioni formative;

la Nota dell’'U.S.R. per il Veneto prot. n. 17645 del 5 ottobre 2020, recante “Piano per
la formazione dei docenti per I’Educazione Civica di cui alla L. n. 92/2019. Linee
operative regionali”, che definisce le linee operative regionali del Piano per la
formazione dei docenti per I'Educazione Civica a.s. 2020/21;

il Decreto Direttoriale dell’lU.S.R. per il Veneto prot. n. 2235 del 15 settembre 2020,
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

ACQUISITO

ACQUISITO
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relativo all'individuazione delle Scuole Polo di Ambito per la formazione ripartite per
ciascuno degli Ambiti Territoriali della Regione Veneto;

la nota delllUSRV prot. n. 17698 del 5 ottobre 2020, in esito all'incontro del giorno
29.09.2020 con i Dirigenti Scolastici delle 26 Scuole Polo di Ambito per la formazione,
in cui & stato individuato I'Istituto I'I.T.T. “Mazzotti” di Treviso - TVTNO1000N, Scuola
Polo dell’Ambito n. 14 “Treviso est” per la predisposizione dell’Avviso regionale per il
reperimento degli esperti esterni e la selezione degli stessi, da inserire in un elenco
regionale per conto di tutte le Scuole Polo di Ambito, a cui le stesse attingeranno per il
conferimento degli incarichi;

il D.P.R. n. 275 dell’'8 marzo 1999, “Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997,
n. 59;

il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107"

il D.I. n. 326 del 12 ottobre 1995, recante “Compensi spettanti per attivita di direzione
e di docenza relativi alle iniziative di formazione”;

il D.lgs. 165/2001, “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e ss. mm. ii.;

che le singole Scuole Polo per la formazione cureranno la realizzazione delle attivita
formative, I'invio e lo scambio di informazioni e materiali scientifici forniti dagli esperti, il
conferimento degli incarichi ai formatori e la liquidazione dei relativi compensi, la
gestione amministrativo-contabile del Piano in oggetto e la rendicontazione dello
stesso per il proprio Ambito;

che al Veneto sono destinati € 297.600,00 per la realizzazione di 93 moduli formativi,
da assegnare alle 26 Scuole Polo di Ambito per la formazione, come da Allegato al
Piano per la formazione dei docenti per I'Educazione Civica — Tabella di ripartizione
regionale delle risorse finanziarie della Nota M.I. prot. n. 19479/2020;

che i suddetti 93 moduli formativi sono ripartiti in 60 moduli del I ciclo e 33 moduli del
IT ciclo, come da schede allegate alla Nota M.I. prot. n. 28113 del 15 settembre 2020;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DELLA SCUOLA POLO
AMBITO N. 14 TREVISO EST

DISPONE L'EMANAZIONE DI
UN AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI ESPERTI

per l'erogazione dei moduli formativi nell'ambito del Piano di formazione dei docenti per I'Educazione
Civica nella Regione Veneto, per I'a. s. 2020-2021, come disciplinato dalla Nota M.I. prot. n. 19479/2020,
per la Regione Veneto.
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Art. 1 - Finalita e oggetto dell’avviso

Il presente avviso ha come finalita la redazione di un elenco regionale di esperti qualificati per
I'erogazione di attivita formative previste dal Piano di formazione dei docenti per I'Educazione Civica, di
Cui sopra.

I formatori avranno l'incarico di condurre e sviluppare i moduli formativi (ALLEGATO A) rivolti ai docenti
coordinatori per I'Educazione Civica, di cui all’articolo 2, comma 5 della Legge 92/2019, individuati quali
referenti all'interno delle Istituzioni scolastiche statali, Primo e Secondo Ciclo di Istruzione, come da
ripartizione del presente Avviso.

Ogni modulo formativo si configura come una “unita formativa” certificata e impegnera il formatore negli
adempimenti descritti nel presente Avviso e nell’Allegato tecnico-ALLEGATO A.

Gli esperti individuati dal presente Avviso saranno inseriti in un elenco qualificato, pubblicato dalla Scuola Polo per
la formazione Ambito 14-Treviso Est, che ha emanato I’Avviso. Ciascuna Scuola Polo di Ambito regionale per la
formazione, nell’esercizio della propria autonomia amministrativa, attingera dal suddetto elenco per
stipulare un contratto per i moduli formativi assegnati, di cui gestira altresi, gli aspetti amministrativo-
contabili.

Art. 2 - Destinatari dell’avviso e requisiti generali di ammissione

Il candidato dovra, dimostrare una documentata esperienza in qualita di formatore o comunque il
possesso di competenze specifiche professionalizzanti nelle tematiche di cui al precedente articolo, per
proporsi come supporto professionale in gruppi di lavoro con e per docenti, scambi di esperienze e di
conoscenze.

In particolare il candidato dovra documentare esperienza nella formazione ai docenti:

a) progettazione del curricolo e della didattica per competenze, in particolare con riferimento alle
competenze chiave europee.

A parita di punteggio, saranno considerati criteri di preferenza:

1. conoscere e sapere utilizzare i modelli di pianificazione curricolare e didattica per lo sviluppo di
competenze, promossi dall’'U.S.R. per il Veneto, anche tramite le Scuole Polo, attestando di aver
partecipato, in qualita di formandi, a percorsi formativi sulla progettazione delle didattiche per lo
sviluppo delle competenze e loro valutazione curati dallo stesso U.S.R.;

2. aver maturato esperienze come formatori/coordinatori di gruppo nell’'ambito dei progetti promossi,
coordinati o organizzati dall’lUSR per il Veneto sulla progettazione curricolare, la pianificazione
didattica e la valutazione delle competenze;

3. aver maturato esperienza nell’erogazione di lezioni e/o formazione a distanza, con utilizzo delle
comuni piattaforme in uso per la didattica.

Art. 3 - Caratteristiche dell’incarico

Il candidato dovra indicare nel modulo di candidatura (ALLEGATO B), oltre ai titoli e alle esperienze
professionali acquisite, la scelta, la tipologia e numero massimo dei moduli formativi (ALLEGATO A) per i
quali si candida.

L'esperto dovra essere in grado di approfondire, con modalita laboratoriale, le tematiche di seguito
riportate:

a. progettazione ed elaborazione di curricoli per I'Educazione Civica in raccordo con il Profilo delle
competenze al termine del I ciclo;

b. progettazione ed elaborazione di curricoli per I'Educazione Civica in raccordo con Profilo educativo,
culturale e professionale dello studente a conclusione del II ciclo;
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progettazione e predisposizione di U.d.A. e strumenti valutativi (griglie, rubriche), con I'utilizzo di
modelli promossi dall’'USR per il Veneto e di materiali dallo stesso elaborati.

L'esperto dovra altresi attenersi alle seguenti indicazioni previste dal presente Avviso:

1.

partecipazione agli incontri di progettazione e coordinamento con i Dirigenti Tecnici dell'lU.S.R. per
il Veneto;

partecipazione attiva al coordinamento tra i formatori, al fine di rendere omogenea l'azione
laboratoriale in ordine agli aspetti metodologici;

elaborazione e progettazione di materiale, anche in formato digitale, da predisporre per i pacchetti
formativi, comprensivi di video-lezioni e webinar.

Art. 4 - Obblighi dell’esperto

Il contratto per il formatore esperto che verra stipulato esplicitera i seguenti obblighi:

a.
b.

coordinare con altri formatori la propria attivita formativa;

essere disponibile alla definizione di un calendario funzionale all'impianto formativo regionale
(ALLEGATO A)-d’intesa con I'Istituzione scolastica con cui I'esperto individuato stipulera un contratto
di prestazione d’opera;

accettare le modalita e le tempistiche individuate per la formazione e riportate nel’ALLEGATO A
del presente avviso;

utilizzare modelli e materiali messi a disposizione dal Servizio Ispettivo dell’U.S.R. per il Veneto;
predisporre, al termine dei lavori di ciascun modulo, il documento di sintesi delle elaborazioni
prodotte durante lintervento formativo, da rendere disponibile, unitamente alle elaborazioni
stesse, all’'U.S.R. per il Veneto per il tramite della Scuola Polo firmataria del contratto;

fornire all’'U.S.R. per il Veneto il proprio consenso informato a collocare i materiali predisposti per i
pacchetti formativi, comprensivi, tra l'altro, di video-lezioni e webinar, nella piattaforma regionale
curata dall’'U.S.R. medesimo e nel repository documentale, curato dall’Indire e dal Comitato Tecnico
Scientifico ministeriale;

svolgere I'attivita formativa richiesta secondo quanto riportato nel contratto sottoscritto con il
Dirigente scolastico della Scuola Polo assegnataria;

presentare all'Istituzione scolastica titolare del contratto stipulato, giustificata motivazione in caso
di assenza;

assicurare che l'attivita laboratoriale sia condotta e gestita secondo le modalita richieste
dal presente Avviso;

rispettare quanto previsto dal G.D.P.R. 679/2016 e dal D.Lgs. 1010 del 2018 in materia di
trattamento dei dati personali.
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Art. 5 - Requisiti richiesti pena la non ammissibilita della candidatura

I candidati al presente Avviso dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di possedere i seguenti requisiti
alla data di scadenza della presentazione della domanda:

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;
2. godere dei diritti civili e politici;
3. non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai

sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione;

4. non essere a conoscenza di procedimenti penali a proprio carico;

5. non essere stati destituiti da pubbliche amministrazioni;

6. non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita allo svolgimento di eventuale incarico di
docenza in qualita di esperto, previste dal D.lgs. 165/01, nonché dalle altre leggi vigenti in
materia;

7. non essere temporaneamente inabilitati o interdetti dai pubblici uffici.

Costituisce altresi requisito indispensabile di accesso alla valutazione della domanda di candidatura:

8. aver acquisito esperienza documentata nella formazione ai docenti sulla progettazione del curricolo
e della didattica organizzati per competenze, in particolare con riferimento alle competenze chiave
europee, da dichiararsi.

L'accertamento della mancanza di un requisito, determinera I'esclusione del candidato.

Art. 6 - Domanda di candidatura

La candidatura, redatta utilizzando il modulo allegato (ALLEGATO B), accompagnata dal curriculum vitae
su modello europeo e dall’lALLEGATO C "“Dichiarazione sostitutiva di certificazione”, va inoltrata
esclusivamente in formato PDF, debitamente firmata, all'Istituto G. Mazzotti di Treviso, via A. Tronconi n.
1, entro e non oltre le ore 14.00 del 3 novembre 2020, tramite posta certificata al seguente indirizzo:
TVTNO1000N@PEC.ISTRUZIONE.IT.

L'oggetto della mail PEC dovra riportare la dicitura “Avviso pubblico per la selezione di esperti nell’ambito
della formazione dei Docenti di educazione civica del Veneto, a.s. 2020-2021".

Faranno fede la data e l'ora di trasmissione della PEC.

Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute oltre la data e I'ora indicate e/o trasmesse
con modalita diversa da quella indicata.

La domanda, corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di validita, dovra contenere:
il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita;

la qualifica (se Docente, Dirigente, Universitario, Professionista, Altro);

il luogo e la sede di servizio e di residenza;

la data di immissione nel ruolo di appartenenza;

i titoli culturali posseduti;

i titoli scientifici esclusivamente attinenti alla tematica oggetto del presente Avviso;

le esperienze professionali;

i titoli preferenziali come indicati dal presente Avviso;

© P N hEWDNE

la tipologia e il numero di moduli prescelti;

-
©

la disponibilita ad accettare le modalita e le tempistiche degli interventi, previsti dall’impianto
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organizzativo del Piano formativo regionale;

11. la dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, sulla veridicita delle informazioni personali, che
potranno essere sottoposte a controlli, anche a campione;

12. la dichiarazione del possesso del requisito indispensabile alla candidatura, ai sensi dell’art. 5, punto
8 del presente Avviso.

Art. 7 - Criteri di valutazione

I criteri di valutazione per la procedura comparativa sono riportati nella tabella a seguire:

1.Titoli
culturali

Titoli valutabili

Punteggio

Punteggio
massimo

1. Titolo di studio necessario per
|'accesso al posto di lavoro
attualmente occupato e votazione
conseguita

(prima Laurea: quadriennale vecchio
ordinamento, diploma di laurea triennale
pit diploma laurea specialistica nuovo
ordinamento).

110 (lode)
110/105
105/100
100/95
<95

5 punti
4 punti
3 punti
2 punti
1 punto

max 5 punti

2. Diploma di laurea magistrale oltre
il titolo d’accesso al posto di lavoro
attualmente coperto

(seconda Laurea: quadriennale vecchio
ordinamento, diploma di laurea triennale
pit diploma laurea specialistica nuovo
ordinamento).

110 (lode)
110/105
105/100
100/95
<95

5 punti
4 punti
3 punti
2 punti
1 punto

max 5 punti

3. Dottorato ricerca
Congruente all’'oggetto dell’incarico.

4 punti per titolo

max 8 punti

4. Master di I livello. Diploma di
specializzazione o di
perfezionamento annuale conseguito
in corsi post- universitari.

1 punto per titolo

max 2 punti

5. Master di II livello. Diploma di
specializzazione o di
perfezionamento pluriennali.
Abilitazioni all'insegnamento oltre a
quella di servizio. Abilitazioni
all’esercizio di professioni diverse
dall'insegnamento.

3 punti per titolo

max 6 punti

2.Titoli
scientifici
(congruenti
alla tematica

oggetto
dell’Avviso)

6. Libri (monografie), saggi (anche
in volume collettivo, purché I'autore
sia individuato) con codice ISBN;
pubblicazioni su riviste online.

0,5 punti per ogni
pubblicazione

max 4 punti

3.Esperienze
professionali

7. Incarichi di docenza in corsi di
formazione rivolti al personale della
scuola in presenza

(almeno 10 ore x corso)

2 punti per incarico

max 10

punti

8. Incarichi di docenza in corsi di
formazione on-line rivolti al
personale della scuola ( almeno 10

ore X corso)

2 punti per incarico

Max 10

punti
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9. Incarichi di docenza come esperto
di un gruppo di ricerca applicata al
mondo della scuola e/o all'interno di
progetti provinciali, regionali o
nazionali destinati al personale
scolastico.

2 punto per incarico max 20
punti

10. Collaborazione con Universita,
Enti di ricerca, I.N.D.I.R.E. e
I.N.V.A.L.S.I., Associazioni
accreditate per la formazione (
anche l'attivita di tutoro supervisore
di tirocinio con assegnazione a
tempo totale o parziale e I'attivita di
docenza nei corsi di specializzazione
post- universitaria per Docenti).

2 punti per incarico max 10 punti

Totale 1, 2, 3 Punti 80

4. 11. Conoscere e saper utilizzare i

Titoli preferenziali modelli di pianificazione curricolare e

a parita di didattica promossi dall’'USR per il O sI
punteggio Veneto, avendo partecipato, in qualita

di formati, a percorsi formativi
promossi dall’'USR stesso.

12. Aver maturato esperienze come
formatori/coordinatori di gruppo
nell’'ambito dei progetti promossi,
coordinati o organizzati dall’'USR per il O SsI
Veneto sulla progettazione curricolare,
la pianificazione didattica e la
valutazione delle competenze

Art. 8 - Valutazione delle istanze di candidatura

Le istanze presentate saranno esaminate da apposita Commissione all’'uopo costituita dalla Scuola Polo di
Ambito titolare dell’Avviso; detta Commissione sara costituita da:

Dirigente scolastico Ambito 14 -Scuola Polo; n.1 Dirigente scolastico o suo delegato di una Scuola
afferente all’Ambito 14; n. 2 referenti USRV; il DSGA della Scuola Polo Ambito 14, membro effettivo con
funzione verbalizzante.

La Commissione si riunira per la valutazione delle candidature e procedera alle operazioni a seguito
riportate:

a. analisi domande pervenute entro il termine prescritto;
b. attribuzione dei punteggi;
C. formulazione dell’elenco provvisorio degli aventi diritto.

In caso di parita di punteggio, la piu giovane eta costituisce motivo di precedenza.
La selezione e l'inserimento nell’elenco non costituisce garanzia di conferimento dell’incarico.

Art. 9 - Incompatibilita

Non sono ammesse le candidature, né stipulati contratti, per incompatibilita nei casi di:

a. relazione di coniugio o parentale o affinita fino al IV grado del candidato, con il Dirigente della
Scuola Polo di Ambito per la formazione e/o componenti la Commissione costituita per la
valutazione delle candidature;
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b. soggetti che ricoprano uno dei mandati, delle cariche o degli uffici di cui all’art. 13 del D.P.R.
382/1980 e ss.mm.ii.;

C. soggetti utilizzati presso gli Uffici dell’'U.S.R. per il Veneto, comma 65, art. 1 della Legge 107/2015.

Art. 12 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il DSGA, Libralesso Laura.

Art. 13 - Trattamento dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’'art. 13 del D.Lgs 679/2016, D.G.P.R. Regolamento europeo in materia di
protezione dei dati, e del D.Lgs 101/2018, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Il
conferimento dei dati € obbligatorio e I'eventuale rifiuto potra comportare la mancata prosecuzione della
procedura di iscrizione nell’elenco o |'esclusione dallo stesso.

Art. 14 - Pubblicazione

Il presente Avviso €& pubblicato, ai sensi della normativa vigente, all’Albo online dell’Istituto “G. Mazzotti”
di Treviso e sul sito dell’'lU.S.R. per il Veneto. Negli stessi siti saranno pubblicati: elenco provvisorio ed
elenco definitivo.

Allegati al presente avviso e ne costituiscono parte integrante:
e ALLEGATO A - SCHEDA TECNICA
e ALLEGATO B - MODULO DI CANDIDATURA
e ALLEGATO C - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
o INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il Dirigente scolastico
Anna Durigon
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2, D.Lgs. n. 39/1993
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